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INSTITUTO ANIMA SOCIESC DE INOVAGAO, PESQUISA E CULTURA

EDITAL PUBLICO N° 64/2023

PARA SELECAO DE BOLSISTAS DE EXTENSAO

Em concordancia com o Edital Publico N° 64/2023, publicado em 11/09/2023, para Selecdo

de Bolsistas de Extensdo para o Projeto “Nucleo de Trabalhabilidade Sénior de Séo Paulo”, o

Instituto Anima Sociesc de Inovacéo, Pesquisa e Cultura, no uso de suas atribuicdes, torna

publico a divulgacéo do resultado de aprovacéo dos candidatos participantes do presente edital:

Candidato

Inscricdo realizada — Oferta de bolsa:

Situagdo

Rafaella da Silva Mendieta

Comunicagéo

Aprovado

Carolina de Oliveira Silva

Comunicagéo

Desclassificado

Luana Moreira Santana

Comunicagéo

Desclassificado

Matheus Novaes de Souza

Cuidadora Infantil

Aprovado

Elisangela Cardoso Hernandes E
Oliveira

Cuidadora Infantil

Desclassificado

Vitéria Mendes Camargo de Souza

Curso Trabalhar em Eventos

Aprovado

Ana Rita Pereira Magalhées Costa

Empreendedorismo Sénior

Desclassificado

Carolina da Silva Souza

Gestdo Financeira e Plano de Negdcios

Desclassificado

Aline Castillo de Souza Gestédo Financeira e Plano de Negdcios Aprovado
Jéssica de Oliveira Gestdo Financeira e Plano de Negdcios Aprovado
Kaillany Fritoli Gestdo Financeira e Plano de Negdcios Desclassificado
Roberto Thomé Jorge Lacerda Informatica para o Trabalho Aprovado
Giovanna Saori Yamada Lima Informatica para o Trabalho Aprovado

Guilherme Costa Serata

Informatica para o Trabalho

Desclassificado

José Luiz Tomaz

Informética para o Trabalho

Desclassificado

Amanda Vitoria de Melo Santana

Oficina de Marketing Pessoal - imagem e

carreira

Desclassificado

Isabella Oliva da Conceigéo

Oficina de Marketing Pessoal - imagem e

carreira

Aprovado

Maria Heloisa Santos Barbosa

Oficina de Marketing Pessoal - imagem e

carreira

Desclassificado

Giovanna Antunes de Almeida Prado
Bueno

Oficina de Redes sociais para 0 mundo do

trabalho

Aprovado

Audrey Araujo Fernandes

Técnicas de Memoria e Concentracao

Desclassificado

Denise Zerbinatto Bispo dos Santos

Técnicas de Memoria e Concentracao

Desclassificado

Isabela Ribeiro Alves

Técnicas de Memoria e Concentracao

Desclassificado

lvan Vieira Riscal

Técnicas de Memoria e Concentracao

Desclassificado

Caroline Azevedo de Carvalho

Técnicas de Meméria e Concentracdo

Banco de excedentes

Erika Nakahata Uehara

Técnicas de Meméria e Concentracdo

Aprovado

Jodo Victor de Santana Campanha

Técnicas de Meméria e Concentracdo

Desclassificado

Juciara Santos Lima

Técnicas de Meméria e Concentracdo

Desclassificado

Lais Silva Coronato

Técnicas de Meméria e Concentracdo

Desclassificado

Vanessa de Oliveira Alves

Técnicas de Meméria e Concentracdo

Aprovado

Matheus Henrique dos Santos Lino

Técnicas de Memoria e Concentracao

Aprovado

Rafaela Martins Pinto

Técnicas de Memoria e Concentracao

Desclassificado
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Raquel Mota Costa Técnicas de Memoria e Concentracgao Desclassificado
Raquel Alves de Almeida Técnicas de Memoria e Concentracgao Banco de excedentes
Vitdria Lacerda Zago Técnicas de Memoria e Concentracao Desclassificado
GABARITO

CUIDADOR (A) INFANTIL

1. Qual ¢é a idade minima recomendada pela Organizacdo Mundial da Saude para o
inicio da alimentacao complementar em bebés?

a. 2 Meses

b. 4 Meses

d. 8 Meses

N

. Qual é a melhor maneira de lidar com uma crianc¢a que esta fazendo uma birra?

[ob)

. Ignorar a crianca até que ela pare de chorar

(ox

. Punir a crianga por seu comportamento

o

. Todas as opcdes acima

w

. Qual é a importancia do brincar no desenvolvimento infantil?

o}

. Ajuda no desenvolvimento fisico

(ox

. Estimula a criatividade e a imaginagéo

. Auxilia no desenvolvimento social e emocional

(@]

SN

. Qual é a melhor maneira de introduzir novos alimentos na dieta de uma crianca?

a. Introduzir varios novos alimentos de uma vez

c. Introduzir novos alimentos apenas quando a crianga pedir

d. Nenhuma das opcdes acima

Leandro dos Santos Ferreira — Juridico Anima - CJN74882



INSTITUTO ANIMA SOCIESC DE INOVACAO, PESQUISA E CULTURA INstituto al

5. Qual € a melhor maneira de lidar com uma crianga que nao quer dormir na hora de
dormir?

a. Permitir que a crianca fique acordada até que esteja pronta para dormir

c. Punir a crianga por ndo querer dormir

d. Todas as opcdes acima

EMPREENDEDORISMO SENIOR

1. Empreender é um dos atos mais importantes dentro do coragdo capitalista, inclusive
sendo considerada como uma das formas mais dindmicas para incentivar o
crescimento econdmico. Tendo em vista essa caracteristica do capitalismo, marque

a alternativa correta:

a. Apesar de ser dindmico, o empreendedorismo tem que ser sempre

revolucionario;

b. O empreendedorismo precisa ser desenvolvido quando o individuo estd na

juventude; Inovacao e negdcios sao os dois pilares do empreendedorismo;

c. Empreendedorismo ndo significa necessariamente inovagéo;

2. O ato de empreender encontra diferentes formas de expressédo, principalmente com
relacdo a como o empreendedor pode interagir com o cliente em termos financeiros

e nas prestacdes de contas ao governo. Tendo em vista este trecho, marque a
alternativa correta:

a. Para uma interacdo correta com ambos, o ideal é que o empreendedor nado

emita nota fiscal

c. Para uma interacdo correta com ambos, o ideal € somente emitir nota fiscal
sem uso de CNPJ

d. O ideal é ndo prestar contas para 0 governo e manter uma maior margem de
lucro

—5~&. Nenhuma das alternativas
S
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3. Uma das melhores formas de ingressar em um mercado ou de se manter ativo em
um mercado é utilizando ferramentas para analisar o mercado. Uma destas
ferramentas é:

a. Bardmetro

b. SWAT

d. Matriz insumo produto

e. Curva de possibilidades de producgéo

4. Uma das formas mais importantes de mensurar o quanto realmente houve de
ganhos em um negocio é subtrair da receita os custos e impostos. Quando temos a
deducdo de ambos temos:

a. Receita bruta

b. Custos fixos

c. Receita operacional

d. Receita com vendas

5. Uma das formas de se observar uma empresa é olhando o quanto a mesma
emprega. Pela quantidade de pessoas empregadas é possivel identificar e dizer qual
é o chamado porte da empresa. Sendo assim, marque a alternativa correta.

a. Uma microempresa emprega por volta de 300 funcionarios

b. Uma pequena empresa emprega por volta de 150 funcionarios

d. Uma microempresa emprega por volta de 40 — 50 funcionarios

e. Nenhuma das alternativas

GESTAO FINANCEIRA E GESTAO DE NEGOCIO
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também como price) e SAC (conhecido como sistema constante). Se o banco oferece
as duas opcoes, qual seria a melhor escolha. Justifique.
a. SAF é a melhor escolha, pois as parcelas sao fixas, o que facilita o

planejamento financeiro da empresa.

c. SAF e SAC sdo equivalentes, sendo a escolha da melhor op¢édo uma
questdo de preferéncia pessoal.
d. Nao é possivel dizer qual é a melhor escolha sem saber mais sobre a

situacdo financeira da empresa.

2. 2 Sabemos que os controles financeiros, operacionais ou de outras naturezas, sdo
essenciais para o sucesso de um negécio. Como vocé descreveria o que é o fluxo de

caixa de uma empresa?

b. Fluxo de caixa é o registro de todas as transagdes financeiras de uma
empresa.

c. Fluxo de caixa é o resultado da diferenca entre as receitas e despesas de
uma empresa.

d. Fluxo de caixa é o instrumento que permite a gestdo financeira de uma

empresa.

3. O que sdo taxas efetivas e nominais?

b. Taxa nominal ¢ a taxa de juros que leva em consideragéo a capitalizacéo
dos juros.

c. Taxa efetiva é a taxa de juros que é informada pelo banco.

d. Taxa nominal é a taxa de juros que é calculada com base no valor principal

do empréstimo.
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10.000,00, a 3,5% a.m. para pagar em 24 vezes. Qual seria o valor de cada parcela?
a. R$ 416,67
b. R$ 437,50

d. R$ 479,16

5. Descreva quais sdo as partes que compde um plano de negdcios e como se relaciona
com a gestdo financeira. Escolha a alternativa correta e que descreve de maneira

completa:

b. O plano de negdcios deve incluir uma secdo sobre a gestdo financeira,
que deve descrever as politicas e procedimentos de gestéo financeira da
empresa.

c. A gestdo financeira é responsavel pela elaboracdo do plano de negécios.
d. O plano de negdcios deve ser atualizado regularmente para refletir as

mudancas na situacdo financeira da empresa.

INFORMATICA PARA O TRABALHO

1. Qual das seguintes habilidades é mais importante para um bolsista nas aulas de
informética?

a. Conhecimento técnico

b. Capacidade de comunicacéo

c. Competéncia em resolucéo de problemas

2. Qual é o melhor método para ensinar um aluno a usar um novo software?
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c. Deixar o aluno tentar descobrir como usar o software sozinho

d. Todas as alternativas anteriores

3. O que é um backup de dados?

b. Um tipo de virus de computador
c. Uma atualizacdo de software

d. Um tipo de armazenamento em nuvem

4. Qual dos seguintes tipos de arquivo é usado para comprimir Varios arquivos em um
anico arquivo compactado?

a. .txt

b. .jpg
d..mp3

5. Qual das seguintes opcdes é uma medida de velocidade de conexdo a internet?
a. RAM

c. CPU
d. HDMI

MARKETING PESSOAL - IMAGEM E CARREIRA

1. Qual das seguintes op¢des € uma parte importante do marketing pessoal?
a. Criar uma imagem pessoal positiva

b. Desenvolver habilidades de comunicacgéo

c. Construir uma rede de contatos profissionais
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a. E o logotipo que vocé usa em seu site pessoal
b. E a maneira como VOCé se promove e se apresenta aos outros

. E a empresa que vocé possui

o O

. E o tipo de roupa que voceé usa

w

. Qual das seguintes opcdes é uma boa pratica para melhorar sua imagem pessoal?

ob)

. Sempre fale mal dos outros para parecer melhor

O

. Ignore o feedback negativo, pois ele € sempre irrelevante

o

. Vista-se de maneira profissional e apropriada para o seu campo

o

. Todas as op¢des acima

4. Como as redes sociais podem ser usadas efetivamente para o marketing pessoal?
. Postando constantemente sobre todos os aspectos da sua vida pessoal

a
b. Compartilhando conteddo relevante e interessante para 0 seu campo

(@]

. Ignorando todas as mensagens e comentarios que vocé recebe

o

. Todas as op¢des acima

ol

. Qual é a importancia do networking no marketing pessoal?

a. N&o é importante, pois vocé deve ser capaz de ter sucesso por conta propria
b. E importante porque pode ajuda-lo a encontrar novas oportunidades de
emprego

c. N&o é importante, pois & melhor manter sua vida profissional e pessoal
separadas

d. Todas as opcdes acima

REDES SOCIAIS PARA O TRABALHO

[T
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a. Facebook

b. Instagram

o

. Snapchat

2. O que é “netiqueta” no contexto das redes sociais para o trabalho?

b. E a capacidade de criar uma rede de contatos profissionais

. E a prética de fazer compras na internet

o O

. E a prética de postar constantemente sobre sua vida pessoal

3. Qual das seguintes opcBes é uma boa pratica ao usar redes sociais para fins
profissionais?

a. Compartilhar informacGes pessoais sensiveis

b. Postar contetdo ofensivo ou controverso

d. Todas as opcBes acima

4. Como as redes sociais podem ser usadas para avangar em sua carreira?

b. Postando fotos de suas férias e animais de estimacao

c. Ignorando todas as mensagens e solicitacdes de conexdo que vocé recebe

d. Todas as opcdes acima

5. O que é a “marca pessoal” no contexto das redes sociais para o trabalho?

a. E o logotipo que vocé usa em seu perfil de rede social

c. E aempresa que vocé possui

d

. E o tipo de roupa que vocé usa
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1. Em termos de memoria de longo prazo, qual é a principal diferenca entre a memoria
declarativa e a memoria nédo declarativa?
a. A memdria declarativa esta relacionada a habilidades motoras, enquanto a

memoria ndo declarativa esta associada a fatos e eventos.

c. A memdria declarativa é mais resistente a interferéncia e ao esquecimento
do que a memoria ndo declarativa.
d. A memoria declarativa é processada principalmente no hipocampo,

enquanto a memoria ndo declarativa é processada no cortex frontal.

2. O que é a atencao seletiva e como ela se relaciona com a concentragao?

b. A atencdo seletiva refere-se & habilidade de lembrar-se seletivamente de
informacdes importantes, enquanto a concentracéo envolve a capacidade de
manter o foco em uma tarefa especifica.

c. A atencdo seletiva é um termo que se aplica exclusivamente a memoria de
curto prazo, enquanto a concentracdo esta ligada a memdria de longo prazo.
d. A atencdo seletiva é um termo psicolégico desatualizado e ndo tem relacéo

com a concentracéo.

3. Qual parte do cérebro desempenha um papel fundamental na formacéo e

recuperacdo de memorias?

b. Cerebelo

c. Medula Espinhal

d. Cortex Visual

4. O que é a técnica Pomodoro, frequentemente utilizada para aumentar a
concentragao?

a. Um método de visualizagdo para melhorar a memoria.
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d. Uma técnica de relaxamento para melhorar a concentracgao

5. O que é a atencdo sustentada em relacéo a concentragdo?
a. Significa manter a atencdo em uma tarefa sem distracfes externas.
b. E a capacidade de lembrar-se seletivamente de informag@es importantes.

c. Refere-se a habilidade de alternar rapidamente entre diferentes tarefas.

TRABALHO EM EVENTOS
1. Em cerimoénias oficiais, a ordem correta de precedéncia é:
a. O Presidente da Republica sempre devera presidir a ceriménia. Em sua

auséncia, a cerimonia ndo pode ocorrer.

c. O Presidente da Republica ndo deve presidir a cerimonia.

2. A confirmacao de presenca em eventos em geral é conhecida como RSVP, que é a

abreviacéo de:

b. “Responda por favor” Responda se for VIP, por favor.

c. Responda so se vier

3. Uma coletiva de imprensa ¢ um evento com a finalidade de:
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c. Criar um movimento coletivo para impressao de livros e jornais.

4. A apresentacdo publica de um grupo de dancga é um evento:
a. Esportivo

b. Social

5. Recentemente, um video viralizou no TikTok mostrando um convidado de camiseta
e bermuda numa festa de casamento. A alegacéo é que o traje solicitado era esporte
completo, mas o convidado entendeu que era esporte. Nesse caso, o traje “esporte
completo” se refere a:

a. Camiseta de time de futebol ou outro esporte para homem ou mulher.

c. Para homens: smoking. Para mulheres: vestido longo.

Séo Paulo, 10 de outubro de 2023
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